
 
 
 

30 agosto 2009 

 

 

 

Alla Soc. ARCO DELL'ANGELO SRL  

Dir. Amm. RSA Rosa del Marganai – Iglesias 

 

A Sua Eccellenza Sig. Prefetto di CAGLIARI 

Piazza Palazzo – Cagliari – fax 070/653798  

 

E.p.c. All'Assessorato Regionale alla Sanità  

Cagliari - fax 6065210  

 

Oggi presso la sede della RSA Rosa del Marganai di Iglesias, con la presenza delle Segreterie 
Territoriali di Categoria FP CGIL, CISL FPS e UIL TUCS e delle Segreterie Confederali, si è 
tenuta l’Assemblea delle Lavoratrici e dei Lavoratori della struttura per discutere la procedura di 
licenziamento collettivo avviata dalla Società Arco dell’Angelo per 38 lavoratrici/lavoratori in data 
29 maggio 2009. 

L’Assemblea, considerato che, a ormai circa 15 giorni dalla conclusione della procedura, 
nonostante l’impegno assunto dall’Assessore Regionale alla Sanità in data 2 luglio u.s.,  non si è in 
alcun modo riusciti ad ottenere di portare la discussione della stessa procedura  presso l’Assessorato 
Regionale competente alla presenza di tutte le parti coinvolte (Società, OO.SS., Assessorato e 
Curatela fallimentare). 

Che questa è l’unica ed opportuna sede per derimere la vertenza in argomento in ragione degli 
accordi tra lo stesso Assessorato Regionale, le OO.SS. e le rappresentanze datoriali del settore del 
2007, e  del fatto che la procedura avviata manca dei requisiti e dei presupposti di cui alla legge 
223/91; 

CHIEDE 



Alle OO.SS. Territoriali di Categoria e Confederali  di provare ad ottenere dall’Assessore Regionale 
alla Sanità entro il giorno 31 agosto 2009 una convocazione URGENTE utile alla discussione 
concreta di tutti i problemi legati alla procedura; 

in mancanza delle convocazione 

DA MANDATO 

Alle stesse Organizzazioni perché adottino tutti gli atti necessari alla realizzazione di nuove e più 
incisive forme di lotta da realizzarsi coinvolgendo tutto il personale dipendente a far data dal 
prossimo lunedì 3 agosto 

 

Durante il dibattito emergono numerosissime situazioni in cui, in pratica, a causa della esiguità del 
personale addetto e della mancata organizzazione del lavoro, viene messo in discussione il giusto 
rapporto che deve intercorrere tra operatori e pazienti nei diversi nuclei (in due nuclei sono presenti 
26 ospiti anziché 20; non arriva in cambio turno etc.) e costringe le lavoratrici e i lavoratori a 
trattenersi a lavoro  e qualche volta ad effettuare doppi turni.  

La garanzia di assistenza agli ospiti/pazienti non può essere demandata solo alla buona volontà 
degli operatori che, soprattutto in condizioni di  STATO DI AGITAZIONE, già a suo tempo 
proclamato  ai sensi dell’art. 2 della Legge 146/1990  come modificato dalla Legge 83/2000, non 
sono tenuti alla prestazione di lavoro straordinario. 

Emerge perciò la necessità che codesta Società prenda URGENTI provvedimenti perché i livelli 
minimi di assistenza agli ospiti/pazienti siano garantiti non a discapito delle legittime prerogative 
dei lavoratori di una corretta organizzazione del lavoro. 

Al Sig. Prefetto, al quale la presente è spedita in ragione del fatto che presso la RSA Rosa del 
Marganai vengono forniti servizi a persone spesso in particolare condizioni di disagio, si chiede 
l’esperimento della procedura di conciliazione prevista dalla citata legge 146/90.  
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